
Na temelju Elanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine" broj 74h4, 7O/I7, 98h5,
t'l/221, Skupitina Udrute AjA. na sjednici odrianoj u Puli, dana 31.03.2023. godine

donijela je

STATUT
Udruge AiA

OSNOVNE ODREDBE

Clanak t.
Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu petata; o

ciljevima i podrudjima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se oswaruju
ciljevi; o naEinu osiguran.ia javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i nadinu utlanjivanja i

prestanku dlanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti tlanova
i nalinu vodenja popisa alanova, tijelima udruge, njihovu sastavu inaiinu sazivanja sjednica,
izboru, opozivu, ovlastima, naEinu odluCivanja itrajanju mandata; izboru iopozivu likvidatora
udruge; prestanku posto.ianja udruge; o imovini, nadinu stjecanja iraspolaganju imovinom; o
postupku s imovinom u slutaju prestanka postojanja udruge te drugim pitanjima od znataja
za udrugu AjA.

Clanak 2.

Naziv Udruge je: Udruga za razuoj i 5irenje usluga u zajednici, borbu protiv siromaitva i

socijalne iskljutenosti AjA.

SkraCeni naziv Udruge je: AjA.
Naziv udruge na engleskom jeziku glasi: Association for the development and expansion of
services in the community and the fight against poverty and social exclusion ,,What about
me"

Clanak 3.

Udru8a A,A je nevladina, nestranaika i neprofitna pravna osoba.
Udruga djelu.je na podrudju grada Pule, lstarske iupanije, Republike Hrvatske, Europske unije
imedunarodno.
Sjeditte Udruge je u Puli. Odluku o adresi sjedilta donosi Skupltlna Udruge.

Clanak 4.
Udruga ima peiat.
Petat Udruge je okruglog oblika, promjera 3 cm, s slikom kude tiji krov grade dva lovjeka
svaki sa jedne strane s ispruienom rukom te nazivom udruge u donjem dilelu.

Clanak 5.

Udrugu zastupa Predsjednik Udruge. Skupitina moie ovlastiti idruge osobe za zastupanje
Udruge.



il.

ctuEvt, poDRttAa ornvanta SUKALDN' c,LtEvtMA DtEll.Tuosrt I GospoDARsKE
DTELATNOST' UDRUGE

elanak 6.

Cili udruge je:

Poticanje gradana da iine pozitivne promjene u svojim zajednicama te time
pobolj5aju iivot osoba u riziku od siroma5tva isocijalne iskljulenosti, beskuinicima,
mladima i obiteljima temeljeno na vrijednostima struanosti, empatije, suradnje,
timskog rada, poitivanju razliditosti, prijateljstvu i poitenju kroz osmiSljavanje, izradu

i realizaciju projekata i programa.

elanak z.

Podrudja djelovanja Udruge sukladno cilju su:

11. l. rarlna dielatnosti udrure: Socllalna dlelatnost

11.1, ll. rarlna dJelatnostl udruge: Socualna pomoc i podrlka

lll. razina djelatnosti udruge: pomod ipodr3ka starijim osobama; pomot ipodrika djeci;
pomot ipodr5ka mladima; pomod ipodrlka osobama u riziku od siromalWa isocijalne
iskljudenosti; pomod i podrlka obitelji; pomod i podrlka beskuCnicima.

11.2, ll. razina djelatnostl udruge: Socllalne uslute

lll. razina djelatnosti udruge: savjetovanje ipomaganje; psihosocijalna podr5ka; pomoi u
kudi; pomod pri uklju.ivanju u programe odgoia i redovitog obrazovanja (integracija);
prevencija ovisnosti i strutna pomod i podrska; boravak; smjeitaj; organizirano
stanovanje; prevencija nasilja; prevencija ovisnosti; struena pomod ipodrika; skrateni
boravak, igraonice, radionice i klubovi; organiziranje slobodnih aktivnosti; ostale
djelatnosti socijalnih usluga.

a

11.5. ll. rarina djelatnosti udruge: Ostale humanitarne djelatnost

11.3. ll. razlna djelatnosti udruge: Humanltarna pomot

lll razina: psihosocijalna pomod u kriznim situacijama; poboljlanje kvalitete iivota i

zdravlja socijalno iskljutenih; pomod u podmirivanju osnovnih iivotnih potreba; ostale
hu manitarne djelatnosti.



2. l. razina dielatnosti udrure: Demokratska oolititka kultura

2.2. ll. razina djelatnosti udruge: Promlcanje nenasilja i izgradnja mira

2.3. ll, razlna dlelatnosti udrute: PrevenciJa nasilja

lll. razina dielatnosti udruge: Ostale djelatnosti prevencije nasilja

2.4. ll. rarina djelatnosti udruge: Volonterstvo

lll. razina djelatnosti udruge: promicanje irazvoj volonterstva.

2.5. ll. Promicanle dru3tvene solidarnostl

2.6. ll. lnterkulturalnl dljalog

2.8. ll. Promicanie dobrog upravljanja

2.10. ll. PotlcanJe participativne demokraclle/sudjelovanje gradana u odlulivanlu

2.11. ll. razina djelatnosti udruSe: Prafenie javnih politika i javno zagovaranje

2.12, ll. rarina djelatnosti udruge: Razvoj civllnoga dru5Wa

2.13. ll razlna dJelatnostl udruge : RazvoJ lokalne rajednice

2.14. ll. razina djelatnosti udruge: Javno lnformiranje i medlji

lll. razina djelatnosti udruge: proizvodnja medijskih sadriaja; poticanje krititke rasprave

u medijima; promicanje medijske pismenosti.

1. l. razina dielatnosti udruge: Branitelii istradalnici

1.1. ll, razina djelatnosti udruge: Branitelji - veterani Domovinskot rata

lll. razina djelatnosti udruge: zaltita interesa hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i

ilanova njihovih obitelji; zaltita interesa hrvatskih ratnih vojnih invalida Domovinskog
rata.

7. l. razina dielatnosti udruge: Liudska prava

7.3. Pravo na pristup informacuama

7.4. Prayo na zaltitu osobnih podataka

7.5. ll, rarina djelatnosti udruge: Suzbijanje i raatita od diskriminacije

ll. razina djelatnosti udruge: ravnopravnost spolova; zastita prava idostojanstva radnika;

zaitita obitelji; zaitita prava djece; zaitita prava osoba s mentalnim olteienjem; zaitita



9. l. razina dielatnosti udrugel Obrazovanie, rnanost i istraiivanie

9.1. ll. rarina djelatnosti udruge: Odgoj i obrazovanje

lll. razina djelatnosti udruge: izvaninstitucionalni odgoj iobrazovanje; odgoj iobrazovanje za

zaltitu i promicanje ljudskih prava; poticanje kreativnosti i stvaralalwa u odgoju i

obrazovanju; medlunarodna suradnja i mobilnost u obrazovanju.

9.2. ll. rarina djelatnosti udrute: Znanost, strucni rad i istralivanje

lll. razina djelatnosti udruge: znanstvenoistraiivaiki rad; organizacija domadih i

meclunarodnih znanstvenih i znanswenostruEnih skupova, lkola, kongresa i seminara;
izdavanje znanstvenih i struanih publikacija; umreiavanje i medunarodna znanswena i

struina suradnja.

10, L razlna dielatnosti udruge: Odrllvi rarvoi

10.3. ll. razina djelatnosti udruge: Odrlivi gospodarski razvoj

lll. razina dlelatnosti udruge: razvoj dru5tvenog kapitala.

4. l. razina dielatnosti udrure: GosoodarsWo

4,6. ll. razlna djelatnostl udruge: Sorljalno poduzetniStvo

lll. razina dlelatnosti udruge: promicanje razvoja socijalnog poduzetniStva; ostale djelatnosti
socijalnog poduzetniltva.

8. l. rau ina dielatnosti udruge: Medunarodna suradnia

8.1. ll. razina djelatnosti udruge: RazvoJna suradnla

lll. razina djelatnosti udruge: mir i sigurnosq ljudska prava; obrazovanje; ravnopravnost
spolova; smanjenje siromaltva; unaprjedenje zdravlja; zaStita okoliSa i prirode.

8.3. ll. razina djelatnosti udruge: Medunarodna prljateljstva

3, l. rarina dielatnosti udruge: Duhovnost

3.2. ll. razina djelatnosti udruge: Duhovne djelatnosti

lll. razina djelatnosti udruge: poticanje osobnog razvoja.

prava beskuCnika; za5tita prava pacijenata; zaltita ovisnika; zaStita prava zaWorenika; zalita
prava spolnih irodnih manjina; zaStita prava na zaStitu privatnosti.



14, l. razina dlelatnostl udrure: Zastita zdravlla

14.1. ll. razina djelatnosti udrute: Preventivno djelovanje, unapredenje i za3tita rdravlia

lll. razina djelatnosti udruge; prevencija izaStita mentalnog zdravlja; unaprjedenje kvalitete

iivota osoba starije iivotne dobi.

14.3. ll. rarina djelatnosti udruge: Prevenci.ia i suzbijanje ovi3nosti

Clanak 8.

Ciljane skupine Udruge s obzirom na ilanstvo i/ili korisnike prema kojima je Udruga
usmjerena jesu:

o beskuCnici
o branitelji - veterani
r civilni invalidi rata
o djeca iz obitelji korisnika sustava socijalne skrbi
o djeca u riziku od socijalne iskljuienosti
r gratlani - opda populacija
o invalidi Domovinskog rata
r lokalna i regionalna samouprava
o manjine - opdenito
o predstavnici medija
o mladi - opda populacija

. nacionalne manjine
r nezaposleni
. obitelji
. osobe s psiho- socijalnim telkodama
o osobe starije rivotne dobi
. osobe u riziku od siromaSwa i siromalne osobe
. ovisnici i lijeleni ovisnici
r poslodavci

. regionalna i lokalna samouprava
o romi
o tijela driavne uprave
o udruge igradanske inicijative
. umirov|Jenici
. ustanove socijalne skrbi
. ratni veterani
. volonteri
o zdravswene ustanove
o iene
r irtve nasilja
. irtve obiteljskog nasilja
o irtve trgovanja ljudima
r ostali



tlanak 9.

Radi ostvarivanja ciljeva udruga Ce, sukladno posebnim propisima, obavljati sljedede
gospodarske djelatnosti:

o organizacija i odriavanje edukativnih radionica, seminara, konferencija
o izrada iprodaja vlastitih proizvoda na malo izvan prodavaonica sukladno stelenim i

realiziranim potrebnim preduvjetima
o prulanje usluga trenerstva, savjetovanJa, facilitacije, informiranje, mentoriranje u

podruijima djelatnosti Udruge u skladu sa posebnim propisima

. socijalnopoduzetnistvo
Eventualno steiena dobit iz obavljanja gospodarske djelatnosti moie se iskoristiti iskljudivo
za rad udruge AjA.

il1.

'AVNOST 
DTELOVANIA UDRUGE

Clanak 11.

Djelovanje udruge je javno. javnost djelovanja Udruge ostvaruje se na natine utvrdene
Statutom, poimence:

o Pravodobnim izvjei6ivanjem Elanstva o radu Udruge iznaaajnim dogadajima;
o Pisanim izvjeSdima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nadin;
. Putem medija.

Cuasruo u uoRuzt

thnak t2.
Clanom Udruge moie postati svaka fiziika osoba i pravna osoba.

Clanak 13.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis Ilanova koji vodi predsjednik ili dopredsiednik

Udruge.
popis Elanova vodi se elektronitki iobvezno sadrri podatke o imenu ilana, olB-u, adresi

stanovanja, broju telefona, mail adresi, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, i

datumu prestanka ilanstva u udruzi'
popis dlanova uvijek je dostupan na uvid svim Ilanovima i nadleinim tijelima na njihov

zahtjev.

tlanak 14.

Visinu ilanarine odreduje skupitina Udruge na redovnoj godi5nioj skupStini.

IV



Clanak 15.

Prava, obveze i odgovornosti Elanova su:

. Doprinositi oswarivanju ciljeva Udru8e

. lnformirati se o radu UdruSe injenih tijela te o financijskom poslovanju

. Davati mi5lienja, prijedloge, pritulbe ilalbe na rad Udruge injezinih tijela
r Predstavljati Udrugu u skladu sVizijom iStatutom idrugim opiim aktima Udruge
o Podizati iduvati ugled Udruge
. Pladati dlanarinu
o Aktivno sudjelovati u aktivnostima Udruge
. Sudjelovati u radu tijela Udruge s pravom glasa

. Birati ibiti biran u tijela Udruge

elanak 15.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

. dragovoljnimistupom,
o neplaianjemdlanarine,
. iskljudenjem
. smrCu 6lana

elan se briie iz Registra llanova temeljem odluke Skupitine.
Clan Udruge stegovno odgovara ako prouzroli ozbiljnu ltetu Udruzi iElanstvu, ako prekrli
odredbe Statuta ili na bilo koji naain ugrozi interese Udruge. Stegovni postupak provode
Upravni odbor Udruge. U stegovnom postupku moie se izredi stegovna mjera iskljutenja iz

Udruge. Odluku o iskljudenju flana iz Udruge donosi Upravni odbor Udruge a lskljudeni tlan
ima pravo u roku od 15 dana, raiunajuCi od dana dostave odluke, podnijeti ialbu Skupltini
Udruge. Skupitina je dulna rije5iti ialbu u roku od 30 dana, raiunajuii od dana dostave
Ialbe. Odluka Skupitine Udruge o iskljudenju je kona.na.

Clanak u.
Udruga se moie udruliti u saveze udruga, zajednice, mreie i u medunarodne udruge.
Odluku o udrulivanju donosi Skup5tina.

TUELA UDRUGE

Clanak 18.
Tijela Udruge su:

. SkupStina

. Upravni odbor Udruge
e Predsjednik
. Dopredsjednik
o Tajnik



Clanak 19.
SkupStina je najviie tijelo Udruge. Cine je sve poslovno sposobne ilanice Udruge.
Redovno zasjedanje Skup5tine Udruge odrlava se najmanje jednom godiSnje.

Clanak 20.
Skupltina moie biti redovna, izborna i izvanredna. Skupttina redovno zasjeda jednom u

tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupitine odriava svake detiri godine.

Clanak 21,
Redovno zasjedanje Skupstine saziva Predsjednik.
elanovi Skupltine dobivaju pisani poziv najmanje 7 dana prije odriavanja zasjedanja.
Poziv treba sadriavati podatke o mjestu ivremenu odriavanja sjednice iprijedlog dnevnog
reda te materijale o pitanjima o kojima ie se raspravljati.
U posebnim okolnostima Skupitina se moie organizirati na daljinu,putem Skype-a, Zoom-a
ili drugog oblika suvremene elektronske komunikacije na daljinu, a u slutaju odriavanja
skupstine na daljinu u pozivu se mora nazna€iti oblik komunikacije.
Ukoliko se na Skupltini na daljinu donose odluke glasovanjem treba naznaiiti oblik
elektronidkog glasovanja.
Odluke donesene na skupstini na daljinu, elektroniEkim putem, moraju se verificirati na
prvoj idudoj redovnoj skupitini.
Glasovanje na daljinu, elektroniakim putem, nije moguie kada se radi o odlukama Skupstine
koje se odnose na donoienje statuta, njegovih izmjena i dopuna, izbor i opoziv tijela udruge,
te odluke o prestanku rada Udruge.
Posebne okolnosti podrazumijevaju dogadaj ili odredeno stanje koje se nije moglo
predvidjeti ina koje se nije moglo utjecati, a koje ugroiava livot izdravlje graclana, imovinu
veCe vrijednosti, znatno naru!ava okoliS, naruiava gospodarsku aktivnost ili uzrokuje znatnu
gospodarsku itetu.
U sluiaju isteka mandata tijelima udruge Skupitinu udruge saziva zadnja osoba za zastupanje

upisana u Registar udruga ili 1/3 dlanica udruge, koje su upisane u popis ilanova prije isteka

mandata tiielima udruge.

Ilanak 22.

Sjednici skupltine predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupltinom
predsjedava Dopredsjednik Udruge. O radu sjednice vodi se zaplsnik, koJeg potpisuje

zapisniaar i koji se trajno tuva u arhivi Udruge.

Clanak 23.

Skupstina odluauje pravovaljano ako je nazoana natpoloviana vecina svih alanova udruSe,

a odluke donosi veCinom Elasova nazolnih dlanova.

Clanak 24.

Skup!tina Udruge:
o donosi i usvaja Statut te njegove izmjene i dopune;

o bira, imenuje i razrjeiuje tlanice Upravnog odbora, Predsjednika

Udruge;
. bira, imenuje irazrjeiuje Likvidatora Udruge;

Dopredsjednika



. ovlalduje za zastupanje druge redovne Elanice Udruge;

. usvaia financiiski plan za sliededu kalendarsku godinu igodisnje financijsko izvjelCe;
r odlufuje o osnivanju trgovaEkog drutwa u vlasniltvu Udruge;
o odluEuje o udruiivanju s drugim organizacijama iistupanju iz njih;
. usvaia plan i program rada Udruge za sliededu kalendarsku godinu i izvjeSCe o radu za

prethodnu kalendarsku godinu;
r odluluje o promjeni ciljeva idjelatnosti, prestanku rada iraspodjeli preostale imovine

Udruge idrugim pitanjima za koja statutom nile uwrdena nadleinost drugih tijela
Udruge;

o odluEuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrtlena nadlelnost drugih tijela
udruge;

. utvrduje visinu ilanarine;
r odluluje o promjeni adrese sjediSta Udruge;

Clanak 25.
lzvanredno zasjedanje Skupltine saziva Predsjednik Udruge samostalno ili na zahtjev 10

redovnih dlanova Udruge ili na zahtjev Upravnog odbora Udruge, iskljuiivo u svrhu
razmatranja odredenog pitanja. Izvanredno zasjedanje Skupitine mora se na pisani poziv
odriati u roku od 30 dana od uredno zaprimljenog zahtjeva Upravnot odbora ili deset
redovnih dlanica. Predsjednik Udruge saziva izvanredno zasjedanje skupltine 7 dana prije
zasjedanja.

Ako Predsjednik Udruge ne sazove izvanredno zasjedanje skupstine u roku od 22 dana od
uredno zaprimljenog zahtjeva, 8 dana prije odrlavanja mogu je sazvati predlagatelji.
Na izvanrednom zasjedanju Skupitine razmatra se samo ono pitanje zbog kojeg je sazvana.

Na nadin rada izvanrednog zasjedanja Skupitine primjenjuju se odredbe al. 20.ovog Statuta.

Clanak 26.
Uprayni odbor Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od detiri godine.
Upravni odbor Udruge ima tri dlana izmedu kojih su Predsjednik i Dopredsjednik Udruge te
jedan dlan izglasana na izbornoj Skupstini.

Clanak 27.
Upravni odbor Udruge:

r predlale Statut te njegove izmjene i dopune;
r podnosi Skupitini izvjeltaj o radu;
o donosi opCe akte i pravilnike;
. informira Elanstvo i javnost;

o odluduje o koriStenju imovine Udruge;
. osniva tijela potrebna ra ostvarivanje ciljeva Udruge;
. upravlja radom Udruge izmedu sjednica SkupStine;
. rjelava ialbe dlanova Udruge;
o provodi zakljulke Skupltine;
. kontrolira zakonitost rada Udruge, upozorava na nepravilnosti iprovodi rjetenja;
o nadzire rad trgovaikog druStva u vlasniStvu Udruge i podnosi izvjeStaje skupltini;



. raspisuje natjeaaje za zapolljavanje na preporuku Dopredsjednika ili
Predsjednika Udruge;

r odluduje o zapotljavan,iu radnika, o opisu poslova i radnih zadataka radnica te o
visini plade zaposlenih radnika;

o bira voditelje protrama iprojekata.
Sjednice Upravnog odbora odriavaju se prema potrebi. Pravovaljane odluke donose se

veC.inom glasova ilanova Upravnog odbora iobjavljuju se tlanstvu Udruge u roku od 15 dana
nakon donoSenja.

Clanak 28.
elanu Upravnog odbora moie na osobni zahtjev prestati mandat iprije isteka vremena na
kolije izabran. elan Upravnog odbora moie biti opozvan od strane Skup3tine:

o u sludaju nemogudnosti obavljanja duinosti dulje od 6 mjeseci;
. zbog teiih povreda odredbi Statuta i pravnih akata koji reguliraju rad Udrute AjA;
. zbog zloupotrebe poloiaja ili nanoSenja 5tete ugledu Udruge;
. zbog nesavjesnog i neodgovornog obavljanja dulnosti.

tlanak 29.
Prijedlog za opoziv dlana Upravnog odbora mole podnijeti bilo koji drugi dlan Upravnog
odbora ili 1/3 aktivnih tlanova Udruge.
Odluku o opozivu donosi Skup5tina natpolovidnom vedinom prisutnih aktivnih Elanova u roku
od 30 dana od dana podnolenja prijedloga za opoziv.

Clanak 30.
U slutaju prestanka mandata flana Upravnog odbora prije isteka vremena, Skupstina izmedu
aktivnih tlanova u roku od 30 dana odabire novog Clana aiji mandat traje do isteka mandata
Upravnog odbora. Ukoliko se razrjeSava cijeli Upravni odbor SkupStina tada bira novi s punim
mandatom te imenuje odgovornu osobu za provedbu postupka. Kooptiranje ilanova
Upravnog odbora u tijeku jednog mandata moie provesti u odnosu na jednog ilana te
ukoliko se kooptira predsjednik saziva se izvanredna izborna Skupltina na kojoj se biraju sva

tijela na novi EetverogodiSnji mandat.

0anak 31.

Predsjednik:
. zastupa udrugu;
. saziva Skupstinu Udruge;
r predsjeda sjednicom Skupitine Udruge;
. vodi poslove udruge sukladno odlukama skupltine;
o odgovoran je za podnolenje Skupltini prijedloga Bodilnjeg financijskog izvje5da;

. utvrduje prijedlog Statuta i predlale program rada SkupStini na razmatranje
prihvaianje;

o brine o izvr5enju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skup5tine Udruge;

. upravlja imovinom Udruge;
o podnosi izvjeSda o radu Udruge Skupitini Udruge;

r brine se o upoznavanju javnosti s radom Udruge;

o sklapa u8ovore ipoduzima pravne radnje u ime iza radun udruge;



Clanak 32.
Predsjednik koji ne izvr5ava Statutom utvrdene obveze, ili ih ne izvriava na zadovoljavajudi
naiin, moie biti opozvan od strane Skupitine Udruge iprije vremena na koje ie izabran. U

roku od 30 dana od opoziva Skupltina Udruge je duina pokrenuti postupak odabira novog
Predsjednika.

tlanak 33.
Dopredsjednlk Udruge u sluiaju odsutnosti ili sprijetenosti zamjenjuie Predsjednika Udruge
u svim poslovima navedenim u Clanku 31. ovog Statuta.
Dopredsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od aetiri godine.

Clanak 34.
Dopredsjednik koji ne izvrSava Statutom utvrdene obveze, ili ih ne izvriava na
zadovoljavajuCi naiin, moie biti opozvan od strane Skup3tine Udruge iprije vremena na koje
je izabran. U roku od 30 dana od opoziva, Skupitina Udruge je duina pokrenuti postupak
odabira novog Oopredsjednika.

Clanak 35.
Tajnika Udruge bira/imenuje Skupltina na mandat od 4 godine. Tajnik udruge:

o obavlja strudno-administrativne poslove u udruzi izastupa udrugu
o vodi registar ilanova i odgovoran je za njegovo uredno vodenje, obavlja i druge

poslove za potrebe Skupltine i Upravno odbora.

Clanak 36.
Likvidatora Udruge AjA bira iopoziva Skupltina na prijedlog Upravnog odbora. Likvidator
moie biti samo tlan Udruge, a mora raspolagati odgovarajueim struenim znanjem kako bi
mogao voditi brigu o raspodieli imovine Udruge. Likvidator zastupa Udrugu u postupku
likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba
oylastena za zastupanje Udruge do okonaanja postupka likvidacije ibrisanja iz registra
udruga.

Clanak 37.

Za ftd ! pojedinim podruajima djelovanja Udruge Skupitina ili Upravni odbor mogu osnovati

stalne i povremene komisije ili druga radna tijela Udruge.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvratuje se n.iihov sastav, zadaca, vriieme za

koje se osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

. dostavlja zapisnik s redovne sjednice skup3tine nadleinom uredu koji vodi
registar udruga;

r obavlja idruge poslove u skladu sa zakonom, statutom iaktima udruge;
r Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge;
. vodi registar alanova;
. Saziva ivodi sjednice Upravnog odbora Udruge;

Predsjednika Udruge bira Skupltina Udruge na mandat od aetiri godine.



VI,
IMOVINA, NACIN STIECANIA I RASPOIAGANTA 

'MOVINOM

Clanak 38.
lmovinu Udruge tine:

o novlana sredsWa koja je udruga stekla uplatom dlanarina, dobrovoljnim prilozima i

darovima;
r novfana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju

ciljevi;
r obavljanjem djelatnosti, financiranjem programa i projekata udruge iz driavnog

proraEuna i proraiuna jedinica lokalne i podrudne (regionalne) samouprave te
fondova i inozemnih izvora;

o nekretnine ipokretne stvari udruge;
. dru8a imovinska prava;
. UdruSa moie raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva iobavljanjem

djelatnosti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 19.
lzvjeide o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupitini na

razmatranje i prihvadanje.

Clanak ro.
Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima alanova Udruge o
kojima ilanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utjeiu na rad Udruge u cjelini odnosno ako

se ona odnosi na pitanje od zajednidkog interesa za 6lanove.

Za rjeiavanje spora/sukoba interesa, SkupStina imenuje arbitraino vijeie izmedu tlanova
Udruge. Sastav, mandat, naEin odlutivanja vijeda ureduje se pravilnikom koji donosi
Skupltina. Arbitralno vijeCe u svom radu na odgovarajudi nadin primjenjuje odredbe Zakona

o mirenju.
Odluka arbitralnog vijeda je konatna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitania o
kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o Iemu odluduje nadleini ured,
nezadovoljni 6lan najprije se obrada udruzi da rijeli spor/sukob interesa. Po konatnosti
odluke arbitrainog vijeCa, Udruga podnosi nadleinom uredu zahtjev za upis promjena u

Registar udruga zajedno s odlukom arbitrainog vijeda.

vilt.

tlanak 41.

Udruga je duina voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeSda prema propisima

kojima se ureduje nadin financijskog poslovanja i vodenja ratunovodstva neprofitnih

organizacija.

vll.
NESAVAN/,E SPOROVA I SUKOBA INTERE'A

F' NANCUSKO POSLOVANI E U D R U G E



rx.

ODGOVORNOST ZA OBVEZE ISTETU

Cbnak e2.
Za svo1e obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom. Clanovi Udruge idlanovi
tijela Udruge na odgovaraju za obaveze Udruge.
Nad Udrugom se mole provesti stetaj, sukladno zakonu.

Udruga iosobe ovlaStene za zastupanje Udruge za ltetu udinjenu u udruzi ili Udruge prema

tredim osobama odgovaraju sukladno opdim propisima na !tetu.

NADZOR

Clanak 43.
Clanovi Udruge sami nadziru rad Udruge.
Ako ilan Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut ili drugi opCi akt Udruge, ovla5ten je
na to upozoriti nadleino tijelo Udruge te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po

zahtjevu ne popusti i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, Elan mole
podnijeti tuibu Opdinskom sudu nadlelnom prema sjediStu Udruge.

xt.

STATUSNE PROMIENE

xil.

P RESTANAK POSTOTANTA U D RU G E

Clanak 45.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupitine ili u drugim sluEajevima predvidenim zakonom.
U slutalu prestanka postojanja Udruge preostala imovina te, nakon namirenja vjerovnika i

tro5kova likvidacijskog, sudskog idrugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje
imaju iste ili sliane statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skup5tine Udruge.

U slutaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupitine, ista donosi odluku o prestanku

postojanja Udruge dvotredinskom veCinom glasova od ukupnog broja dlanova Skupltine
Udruge.

X

Clanak rt4,

O statusnim promjenama odlucuje Skupitina sukladno ilanku 21. ovog Statuta. Pripajanje ili
spajanje ne moie se provesti s Udrugom dija financijska izvijelta iskazuju negativan rezultat.



xlll

PRUELAzNE I zAvnStff ooaeoat

Clanak 15.
Statut Udruge donosi Skupstina vedinom glasova ukupnog broja tlanova SkupStine Udruge
nakon provedene rasprave.

Clanak 47.
Tumaienje odredaba ovog statuta daje skupstina Udruge.
Tumadenje drugih akata Udruge daje Skupltina Udruge ili Predsjednik Udruge.

U Puli, 31.03.2023. godine. ,rau
(

c

Helena Babii, predsjednik udruge AjA
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